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  警惕矿井杀手瓦斯

阿 毛

①瓦斯是一种有毒的混合气体，主要含有甲烷和一氧化碳两种气体，常产生在矿井之中，如遇明火，即会燃烧，发生瓦斯爆炸，直接威胁着矿工的生命安全。

②中国矿业大学能源与安全工程学院程远平教授说，中国95％以上的煤矿都是地下开采，瓦斯爆炸、火灾、水灾、顶板冒落等事故因而多发。瓦斯突出、瓦斯爆炸是其中最常见的。

③瓦斯突出是一个灾害的专用术语，是指随着煤矿开采深度的增加、瓦斯含量的增加，在地应力作用下、瓦斯释放的引力作用下，使软弱煤层突破抵抗线，瞬间释放大量瓦斯和煤而造成的一种地质灾害。煤矿开采深度越深。瓦斯瞬间释放的能量也会越大。瓦斯突出和瓦斯爆炸是两个概念，但灾害都来自于瓦斯。瓦斯突出是一种地质灾害，在大量的有害气体瞬间涌入后，会形成窒息

，但不一定会发生爆炸事故。但如果出现以下三种情况后，会引发爆炸事故，一是空气中氧气含量达到12％以上，二是瓦斯浓度达到5％至16％之间，三是遇到明火，点火温度达到650度以上。

④瓦斯事故也是可以预防和避免的，至少是可以大为减少的。主要归纳为三点：强技术、高投入、严管理。

⑤专家指出，治理瓦斯首先要依靠和利用先进的科学技术，提高煤矿安全的技术装备水平。一方面积极推广应用先进技术，推进煤矿企业技术改造，深入开展瓦斯事故防范、瓦斯综合利用科技攻关，形成适合不同条件的应用技术，在全国推广；同时要以装备现代化、控制自动化、管理信息化为方向，大力推进高产高效矿井建设。国内外煤矿安全生产的实践都表明，大的煤矿企业不

仅市场竞争力强，而且安全保障水平高。神华集团、兖矿集团等企业煤炭生产百万吨死亡已经达到或接近国际先进水平。

⑥其次要加大安全生产投入。安全投入是治理瓦斯的物质保障。要坚持企业负责、政府支持的原则，加大煤矿安全投入。2002年至2004年，国家先后投入59亿元资金，用于煤矿安全技术改造。最近国务院决定今年拿出30亿元支持国有重点煤矿的安全技术改造。财政部、发展改革委、国家安监总局、国家煤矿安全监察局也出台了煤矿企业提起安全生产费用的规定，力争今年煤矿安全

改造资金达到150亿元。各煤矿企业要抓住当前经济效益比较好的机遇，按规定提取费用，加强安全生产投入。

⑦三要加强安全管理，夯实煤矿安全基础。煤矿安全生产的环境复杂、可变因素较多，要改变原有的粗放式管理模式，深入开展煤矿安全质量标准化活动，建立和完善矿井各环节的安全质量责任制；严格落实煤矿安全操作规程，杜绝违章指挥、违章作业的现象。各企业要强化以总工程师为首的技术管理体系，生产责任和奖惩制度要落实到每个岗位。

(选自《黄冈日报》20Cr7年4月8日)

1 试比较瓦斯突出与瓦斯爆炸之间的异同。

相同点：____________
不同点：____________
2 根据第③段的说明，为了预防煤矿发生瓦斯爆炸事故，下列可以采取的一组措施是( )

①矿井内严禁烟火。②加强对矿井内的通风排气。③用普通照明灯具进行照明，检查井内设备。④加强对矿井内瓦斯气体浓度的检测。

A ①②③
B ①③④
C ①②④
D ②③④
3 第⑤段画线句运用了什么说明方法?有什么作用?
4 选文是从哪些方面来说明预防和避免瓦斯事故发生的?

参考答案：

1 相同点：两者的危害均来自瓦斯。不同点：(1)危害的性质不同。瓦斯突出是一种地质灾害；瓦斯爆炸是由气体爆
炸所产生的破坏。(2)危害的手段不同。瓦斯突出是因为大量的有害气体瞬间涌入后，形成窒息造成死亡；瓦斯爆炸
是因为瓦斯突出的情况下，空气中氧气含量达到12％以上或瓦斯浓度达到5％至16％之间或遇到明火，或点火温度达
到650度以上造成气体爆炸所带来的伤亡。(3)危害的程度不同。瓦斯爆炸比瓦斯突出的危害程度大。
2 C
3 举例子。具体说明大的煤矿企业技术改造好，安全保障水平高。
4 技术水平、安全投入、安全管理。
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